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ACCESSIBILITE DE L'ETABLISSEMENT

BIENVENUE DANS L'ORGANISME DOUBLE FOND
Le personnel vous informe de I'accessibilité du batiment

et des services

C/ Le batiment et tous les services proposés sont accessibles a

tous

Formation du personnel d’'accueil aux

différentes situations de handicap

¢ Le personnel est sensibilisé.
C'est-a-dire que le personnel est informé de la nécessité d'adapter son

accueil aux différentes personnes en situation de handicap.

e Le personnel est formé.
Cest-a-dire que le personnel a suivi une formation pour un accueil des

différentes personnes en situation de handicap.

Matériel adapté

e e matériel est entretenu et réparé

e Le personnel connait le matériel

Consultation du registre public d'accessibilité :

a l'accueil X sur le site internet

& Contact : Philippe DE PERTHUIS, référent handicap
06 27 10 19 60 / philippe@doublefond.com




CERTAINES PRESTATIONS
NE SONT PAS ACCESSIBLES

0 Salle de spectacle en sous-sol

O Ce service sera accessible sur demande au rez-de-chaussée (séance privée)

p Une aide peut étre disponible a la demande ou sur réservation

ANNEXE 3 : LISTE DES PIECES A JOINDRE

g Etablissement nouvellement construit : 'attestation d'achévement des travaux

[] Etablissement conforme aux régles d'accessibilité au 31 décembre 2014 : I'attestation
d’accessibilité

[ ] Etablissement sous agenda d'accessibilité programmée : le calendrier de la mise en
accessibilité de I'établissement

[ ] Etablissement sous agenda d'accessibilité programmée comportant plus d'une période :
le bilan des travaux et des autres actions de mise en accessibilité réalisés a la moitié
de la durée de 'agenda

[] Ftablissement sous agenda d'accessibilité programmeée achevé : I'attestation
d'achevement

g Les arrétés préfectoraux éventuels accordant les dérogations aux regles d’accessibilité

[] Etablissement sous autorisation de construire, daménager ou de modifier un établisse-
ment recevant du public : la notice d’accessibilité

g Le document d'aide a I'accueil des personnes handicapées a destination du personnel en
contact avec le public élaboré par le ministre en charge de la construction

ERP de 1ere a 4e catégorie : une attestation signée et mise a jour annuellement par
I'employeur décrivant les actions de formation des personnels chargés de l'accueil des
per- sonnes handicapées et leurs justificatifs.



BIEN ACCUEILLIR LES PERSONNES HANDICAPEES

I. Accueillir les personnes handicapées

Voici quelques conseils généraux et communs a tous les types de handicap :

e Montrez-vous disponible, a I'écoute et faites preuve de patience.

e Ne dévisagez pas la personne, soyez naturel.

e Considérez la personne handicapée comme un client, un usager ou un patient ordinaire :
adressez-vous a elle directement et non a son accompagnateur s'il y en a un, ne l'infantilisez
pas et vouvoyez-la.

e Proposez, mais n'imposez jamais votre aide.

Attention : vous devez accepter dans votre établissement les chiens guides d'aveugles et les

chiens d'assistance. Ne les dérangez pas en les caressant ou les distrayant : ils travaillent.

Il. Accueillir des personnes avec une déficience motrice é
1) Principales difficultés rencontrées par ces personnes
e [es déplacements;
* |es obstacles dans les déplacements : marches et escaliers, les pentes ;
e Lalargeur des couloirs et des portes;
e |a station debout et les attentes prolongées ;
e Prendre ou saisir des objets et parfois la parole
2) Comment les pallier ?
e Assurez-vous que les espaces de circulation sont suffisamment larges et dégagés.
e Mettez, si possible, a disposition des bancs et sieges de repos.
e Informez la personne du niveau d'accessibilité de I'environnement afin qu’elle puisse juger

si elle a besoin d'aide ou pas.

E/-.
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I1l. Accueillir des personnes avec une déficience sensorielle

A/ Accueillir des personnes avec une déficience auditive

1) Principales difficultés rencontrées par ces personnes ~

7

e [a communication orale;

e L'acces aux informations sonores ;

¢ Le manque d'informations écrites.
2) Comment les pallier ?

e Vérifiez que la personne vous regarde pour commencer a parler.

e Parlez face a la personne, distinctement, en adoptant un débit normal, sans exagérer
I'articulation et sans crier.

e Privilégiez les phrases courtes et un vocabulaire simple.

e Utilisez le langage corporel pour accompagner votre discours : pointer du doigt, expressions du
visage...

e Proposez de quoi écrire.

e Veillez a afficher, de maniére visible, lisible et bien contrastée, les prestations proposées, et leurs
prix.

B/ Accueillir des personnes avec une déficience visuelle !J

1) Principales difficultés rencontrées par ces personnes

e Lerepérage des lieux et des entrées ;
e Les déplacements et I'identification des obstacles ;
e |'usage de 'écriture et de la lecture.

2) Comment les pallier ?

e Présentez-vous oralement en donnant votre fonction. Si I'environne- ment est bruyant, parlez
bien en face de la personne.

¢ Informez la personne des actions que vous réalisez pour la servir.
Précisez si vous vous éloignez et si vous revenez.

e S'il faut se déplacer, proposez votre bras et marchez un peu devant pour guider, en adaptant
votre rythme.

¢ Informez la personne handicapée sur I'environnement, en décrivant précisément et
méthodiquement 'organisation spatiale du lieu, ou encore de la table, d'une assiette...

e Sila personne est amenée a s'asseoir, guidez sa main sur le dossier et laissez-la s'asseoir.

e Side la documentation est remise (menu, catalogue...), proposez d’en faire la lecture ou le
résumé.

e Veillez a concevoir une documentation adaptée en gros caracteres (lettres baton, taille de police
minimum 4,5 mm) ou imagée, et bien contrastée.

e Certaines personnes peuvent signer des documents. Dans ce cas, il suffit de placer la pointe du
stylo a 'endroit ou elles vont apposer leur signature.

e N'hésitez pas a proposer votre aide si la personne semble perdue.



IV. Accueillir des personnes avec une déficience mentale
A/ Accueillir des personnes avec une déficience intellectuelle ou cognitive
1) Principales difficultés rencontrées par ces personnes

e [a communication (difficultés a s'exprimer et a comprendre) ;

e Le déchiffrage et la mémorisation des informations orales et sonores ;
e La maitrise de la lecture, de I'écriture et du calcul ;

e Lerepérage dans le temps et I'espace ;

e L'utilisation des appareils et automates.

2) Comment les pallier ?

e Parlez normalement avec des phrases simples en utilisant des mots faciles a comprendre.
N'infantilisez pas la personne et vouvoyez-la.

Laissez |la personne réaliser seule certaines taches, méme si cela prend du temps.

Faites appel a I'image, a la reformulation, a la gestuelle en cas d'in- compréhension.
Utilisez des écrits en « facile a lire et a comprendre » (FALC).

Proposez d'accompagner la personne dans son achat et de l'aider pour le reglement.

B/ Accueillir des personnes avec une déficience psychique
1) Principales difficultés rencontrées par ces personnes

e Un stress important;
e Des réactions inadaptées au contexte ou des comportements incontrolés ;
e La communication.

2) Comment les pallier ?

e Dialoguez dans le calme, sans appuyer le regard.
e Soyez précis dans vos propos, au besoin, répétez calmement.
e En cas de tension, ne la contredisez pas, ne faites pas de reproche et rassurez-la.

Concu par la DMA en partenariat avec :
APAJH, CDCF, CFPSAA, CGAD, CGPME, FCD, SYNHORCAT, UMIH, UNAPEI.

Conception- Réalisation : MTES-MCT/SG/SPSSI/ATL2/Benoit Cudelou

Pour en savoir plus sur la maniére d'accueillir une personne handicapée :

http://www.developpement-durable.gouv.fr/Bien-accueillir-les-personnes.html



http://www.developpement-durable.gouv.fr/Bien-accueillir-les-personnes.html
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Affaire suivie par : Lucie GUATTERIE

Sous-direction de la sécurité du public Paris, le

Bureau des établissements recevant du public 2 5 DEC. 2022
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Madame,

La commission de sécurité de la préfecture de police a procédé le 24 novembre 2022 3 la visite
périodique du cabaret « LE DOUBLE FOND » situé 1 place du Marché Sainte Catherine a Paris 4*™,
constituant un établissement recevant du public de 4*™ catégorie de type L, susceptible de recevoir un
effectif total de 57 personnes, dont 7 au titre du personnel.

Compte tenu de lavis favorable proposé par la commission de sécurité a |‘issue de sa visite et validé par
la délégation permanente de la commission de sécurité et d'accessibilité lors de sa séance du 29
novembre 2022, j'autorise la poursvite de I'exploitation de cet établissement.

Conformément aux dispositions du code de la construction et de I'habitation (CCH), notamment les
articles R143-23 et R.143-41, je vous invite a réaliser les mesures proposées par la commission de sécurité
et d'accessibilité dans le procés-verbal joint, en vue d'améliorer les conditions de sécurité de
I'établissement.

La réalisation de ces mesures sera vérifiée au plus tard lors de la prochaine visite périodique de
I'établissement.

Enfin, conformément aux articles L164-1 et R164-6 du CCH, il conviendra de produire un registre
d’accessibilité aux personnes en situation de handicap de |"établissement avec les documents suivants :

- une information compléte sur les prestations fournies dans |'établissement ;
- les pigces administratives et techniques relatives a l'accessibilité de ['établissement,
notamment : '
e [l'attestation d’accessibilité prévue a l'article R165-3 et R165-17 du CCH ;
¢« ou la decision d'approbation d'un agenda d'accessibilité (Ad'ap) ou a défaut, le justificatif
d’une décision implicite d’acceptation ;
e pour les Adap sur plusieurs périodes, un bilan des travaux et des actions de mise en

Madame DUVIVIER

CABARET LE DOUBLE FOND

1 Place du Marché Sainte Catherine
75004 Paris



accessibilité réalisés ;

- la description des actions de formation des personnels chargés de l'accueil des personnes

handicapées et leurs justificatifs.

Je vous remercie de l'attention que vous porterez a ce courrier et vous prie d’agréer, Monsieur,

I'expression de ma considération distinguée.

Pour le préfet de Police,
Par délégation

L'adjointe

Amélie COVO-FERRI



B
L 0y

PREFECTURE /==
DE POLICE (
Ziberst l‘"“-._.- -

P

COMMISSION DE SECURITE ET D'ACCESSIBILITE
LA'PREFECTURE DE POLICE

Nom de i‘état;lissement 1 C_“ : {"%‘f 'c-ﬂ{ @
Adresse : 4'?6':;:“ #ﬂ,&@ t Gatienma,

Arrondissement 1 ¢

Date de la visite 494. VA 'f. 7’z

Heure début de Ia visite Heure fin de la visite : G 4/4&’ S
ISERP : BF, P20 . 095G

-Sous~Comenissien | Groupe de Visite de sécurité, rend un avis. :

- gl
Prénom - Nom | Fonction Signature '
e e D T s IR e | g o
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| Représentant du Laboratoire | ! i
| Central de la Préfecture de’ | ' ; [
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Représentanit du Service de |
' Prévention Incendie § 4

Représentant de la Brigade | | |

Fluvizle/de la DSPAP/du SOPS . i
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| 1 ]
' Représentant de la DRIEA/de |
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_associations de personnes |
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PREFECTURE
DE POLICE

Liberté
Egalité
Fragermizé

Direction des transports
et de la protection du public

Sous-direction de la sécurité du public

Bureau des Etablissements Recevant du Public

LE GROUPE DE VISITE
DE LA PREFECTURE DE POLICE

LE DOUBLE FOND

1, place du Marché Sainte
Catherine

75004 PARIS

N®ISERP : 04.0.00.0454

Tél. : 01.42.71.40.20

PROCES-VERBAL

L'an deux mille vingt-deux
Le jeudi vingt-quatre novembre

a neuf heures

Il est rappelé que lors de sa visite, le groupe de visite procéde 3 un examen
ponctuel de I'établissement et des installations techniques concourant a la
sécurité contre l'incendie. Cette visite n'a pas un caractére exhaustif.

Conformément aux dispositions de l'article R.143-34 du Code de la Construction
et de I'Habitation, les constructeurs, installateurs et exploitants sont tenus
chacun en ce qui le concerne de s'assurer que les installations ou éguipements
sont maintenus et entretenus en conformité avec les dispositions du Réglement
de Sécurité prévues a I'article
R.143-12 du Code de la Construction et de I'Habitation.

En tout état de cause, le chef d'établissement reste seul responsable de la
sécurité de ses locaux.

Les établissements recevant du public placés sous avis défavorable ne peuvent
pas étre autorisés a organiser des manifestations exceptionnelles demandées
dans le cadre de l'article GN6& (utilisations exceptionnelles des locaux) du
réglement de sécurité contre I'incendie.

REPUBLIQULE FRANCAISE

Libertd Egaliré Fraternité



PREFECTURE
DE POLICE

Liberté
Egalité

Fraternilé

LE DOUBLE FOND

1, place du Marché Sainte
Catherine

75004 PARIS

L'an deux mille vingt-deux %
Le jeudi vingt-quatre

a neuf heures

Poursuivant le présent procés-verbal

Participaient 3 |a visite :
Pour le service des architectes de sécurité
M. Frangois PIERRE, architecte de sécurité en charge du 4*™ arrondissement

Pour la Brigacle des Sapeurs-Pompiers de Paris

Lieutenant Julien MEJEAN, 11*"* compagnie

Assistaient également a la visite :
M. Philippe DE PERTHUIS, Régisseur - magicien représentant Mme DUVIVIER,
Gérante ;
M. Marc MATHE préventionniste.

e e R R R

Le groupe de visite avait pour mission de procéder ce jour a la visite périodique
de l'etablissernent Double Fond sis 1, place du Marché Sainte Catherine 2 Paris
4ime,

Il s'agit d'un établissement recevant du public de type L de 4" catégorie, 3
usage de spectacles de magie avec bar, apéritif dinatoire livré par traiteur,
susceptible de recevoir un effectif total de 57 personnes dont 7 au titre du
personnel.

Il est aménagé en rez-de-chaussée et sous-sol partiels d'un batiment réalisé en
macgonnerie traditionnelle, élevé de 5 étages plus combles sur rez-de-chaussée et
sous-sol, les étages étant a usage d’habitation.

L’établissement comporte :

- au rez-de-chaussée: un bar avec 15 places assises, les wc et une terrasse
extérieure sur la place.

-au sous-sol : 1a salle de spectacle et les coulisses attenants d‘une capacité de 30
places assises, une régie, un petit office de remise en température, un petit
vestiaire avec accés par une trappe a une cave.

Il est desservi par une sortie sur rue et une sortie sur les parties communes de
I'immeuble.

La salle est desservie par 2 escaliers d'environ 1 unité de passage chacun.

L'établissement dispose - des installations techniques et de sécurité suivantes :
- Eclairage de sécurité par blocs autonomes,

- Extracteur mécanique des fumées pour la salle du sous-sol,

- Equipement d'alarme de type 4 (corne de brume).

Préalablement 2 la visite, le groupe de visite a été informé par I'exploitant de son
souhait de supprimer le désenfumage de la salle. Cela devra faire préalablement
I‘objet d’un dossier d'aménagement 3 déposer 3 1a DTTP.

Le groupe de visite a pris connaissance des documents suivants :

-registre de sécurité tenu a jour.

-Rapport de vérifications périodiques des installations électriques (ERP et
code du travail) établi par 'Organisme agréé SOCOTEC , daté du 4 mars 2022
avec attestation de levées de réserves par la société d'électricité SACLIER.

-Attestation de bon fonctionnement de l'extracteur de désenfumage par la
société d'électricité SACLIER en date du 24.11.2022

Au cours de la visite, le groupe de visite a fait procéder aux essais suivants:

Aprés coupure de I'alimentation électrique générale de I'établissement :

- éclairage de sécurité dans I'ensemble de I'établissement,
REPUBLIQUE FRANCAISE

Liberté Egalité Fraternieé
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Liberté
Egalit!
Frateraité

LE DOUBLE FOND

1, place du Marché Sainte
Catherine

75004 PARIS

L'an deux mille vingt-deux
Le jeudi vingt-guatre

a neuf heures

Poursuivant le présent procés-verbal
- mise en ceuvre de l'extracteur mécanique du sous-sol.

Le résultat de ces essais s'est révelé satisfaisant.

Le groupe de visite a constaté que les mesures prescrites dans le procés verbal
du 16 mars 2017 ont €té réalisées, a 'exception de la mesure n°6.

A llissue de la visite, le groupe de visite propose d'émettre un avis favorable 2 la
poursuite de l'exploitation de l‘établissement et demande la réalisation des
mesures de sécurité suivantes:

1. Faire vérifier annuellement par un technicien compétent les installations
techniques scéniques accrochées au plafond de la salle (raccordements
électriques, double accrochage, etc)

2. Formaliser dans le registre de sécurité, les dispositions prises pour faciliter
I'évacuation des personnes en situation de handicap en prenant en compte
les différents types de handicaps conformément aux dispositions de I'article
GNB8. (RAPPEL)

3. Remédier aux observations contenues dans le rapport précité et annexer au
registre de sécurité les attestations de levée de réserves correspondantes,

Et les membres du groupe de visite signent le présent procés-verbal.
Le groupe de visite

NOTA ACCESSIBILITE :

L'établissement n'est pas accessible aux personnes en fauteuil, les demandes
dérogation sollicitées sur ce point (dimension de I'ascenseur et absence de
chambre utilisable par les UFR) ayant fait I'objet d'un avis favorable notifié par le
bureau des établissements recevant du public le 25.06.2012.

L'établissement ne dispose pas encore du registre d'accessibilité aux personnes
handicapées prévu au code de la construction et de I'habitation. L'architecte de
sécurité rappelle, pour mémoire, que le registre d’accessibilité doit contenir :

- une information compléte sur les prestations fournies dans I'établissement;

- les pigéces administratives et techniques relatives 3 [|'accessibilité de
I'établissement (attestation, décision d'approbation d'un Ad'AP, bilan des
travaux et des actions de mise en accessibilité réalisés) ;

- la description des actions de formation des personnels chargés de ['accueil

des personnes handicapées et leurs justificatifs.

L'architecte de sécurité

dont acte clos 3 10h30 et transmis a Monsieur le préfet de police

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité
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PREFECTURE DE POLICE
DIRECTION DES TRANSPORTS ET DE LA Paris. 1 .
PROTECTION DU PUBLIC aris,le g5 JUIN 2012

SOUS-DIRECTION DE LA SECURITE DU PUBLIC
Bureau des Etablissements Recevant du Public

AfT. suivie par : Jacques Dardol

Tél : 01.49.96.36.06

Mél. : pp-dipp-sdsp-berp-gualite@interieur.gouv. fr

Nos réf. : 04.0.00.0454 // 4-2-835
N°: & 346

Madame,

Par courrier recu le 2 mai 2012, vous m’avez transmis une demande de dérogation &
I"accessibilité concernant 1’établissement « Cabaret Double Fond » situé 1, place du Marché Sainte
Catherine a Paris 4™ .

L’etabhssemcnl accessible de plain pied est aménagé sur une surface de 18 m? a rez-de-
chaussée et de 26 m* en sous-sol. Il comporte un petit bar au rez-de-chaussée et une salle en sous-sol
de spectacle. 1l est desservi par une sortie sur rue et une sortie sur les parties communes de 1’immeuble.
La salle est desservie par 2 escaliers d’environ une unité de passage chacun.

Les surfaces trés réduites et Iexiguité de chacun des niveaux ne permettent la
disposition d’aucune des dispositions réglementaires (géométrie des escaliers, sanitaire accessible,
desserte du niveau de sous-sol, aires de manceuvres).

Aussi, vous proposez de recevoir les personnes présentant tout type de handicap soit a
rez-de-chaussée pour la présentation de spectacles destinés a des petits groupes soit en terrasse. Les
personnes en fauteuil bénéficient de I’entraide humaine pour étre portées en sous-sol.

Par ailleurs, I’exploitant de 1’établissement voisin « A la Terrasse Sainte-Catherine »
met a dispositions des sanitaires adaptés.

Apres étude par les services techniques de sécurité de la préfecture de police des
documents transmis, validé par la délégation permanente de la commission d’accessibilité dans sa
séance du mardi 19 juin 2012, les dispositions envisagées sont acceptées.

Je vous prie d’agréer, Madame, I’expression de ma considération distinguée.

Le Préfet de police
Par délégation

La chef de pple

Madame Marie-Christine DUVIVIER
Gérante

CABARET DOUBLE FOND e
1, place du Marché Sainte Catherine )
75004 PARIS

JIGECR{oU

REPUBLIQUE FRANGAISE
Liberté Egalite Fraternité
PREFECTURE DE POLICE - 9, boulevard du Palais 75195 PARIS CEDEX 04 -Tél. : 01 537153 71 ou 1 5373 53 73
Serveur vocal : 08 91 01 22 22 (0,225 € la minute)
http:/www.prefecture-police-paris.interieur. gouv.fr — mél : courriel.prefecturepoliceparis@interieur.gouv. fr
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Des dérogations” peuvent étre accordées en cas d'impossibilité, de contraintes liées a la
préservation du patrimoine architectural, de disproportion évidente entre les améliorations apportées et
leurs conséquences. Les demandes motivées doivent m'étre adressées selon I'article R111-19-10" du code
de la construction et de I'habitation.

Je vous prie d’agréer. Madame, I’expression de ma considération distinguée.

Le Préfet de police
par délégation

La chef de nale

1-procés-verbal :constat écrit officiel
2-dispositions ensemble des points réglés par une loi, un réglement, un testament
*-dérogation: autorisation, donnée par la loi, de ne pas respecter un principe général dans certains cas

¥~ Article R-111-19-10 « Outre les dérogations qui peuvent étre accordées pour les motifs mentionnés & I'article R, 111-19-6, le représentant
de I'Etat dans le département peut accorder des dérogations aux dispositions de la présente sous-section, lorsque les travaux d'accessibilité
prévus aux articles R. 111-19-8 et R. 111-19-9 sont susceptibles d'avoir des conséquences cxcessives sur I'activité de I'établissement.

Le représentant de I'Etat dans le département peut également accorder des dérogations aux dispositions de la présente sous-section en cas de
contraintes liées 4 la conservation du patrimoine architectural dés lors que les travaux doivent étre exécutés :

a) A l'extéricur et, le cas échéant, & l'intérieur d'un établissement recevant du public classé au titre des monuments historigues en application
des articles L. 621-1 et snivants du code du patrimoine, inserit au titre des monuments historiques en application des articles L. 621-25 et
suivants du code du patrimoine ou dont la démolition, I'enlévement, la modification ou l'altération sont interdits et dont la modification est
soumise 4 des conditions spéciales en secteur sauvegardé, en application de I'article L. 313-1 du code de l'urbanisme, ou sur un bitiment
identifié en application du 7° de Particle L. 123-1 du code de ['urbanisme ;

b) Sur un établissement recevant du public situé aux abords et dans le champ de visibilité d'un monument historique classé ou inscrit, en zone
de protection du pairimoine architectural, urbain et paysager ou en secteur sauvegardé et que ces travaux sont de nature & porter atteinte 4 la
qualité de ces espaces protégés.

Dans le cas ol I'établissement remplit une mission de service public, le représentant de I'Etat dans le département ne peut accorder une
dérogation que si une mesure de substitution est prévue.

Dans tous les cas, le représentant de I'Etat dans le département se prononce selon les modalités prévues aux articles R, 111-19-24 et R. 111-
19-25.



. )OUB le café-théatre de la magie
. L

Paris, le 26 Avril 2012

DIRECTION DES TRANSPORTS ET DE LA
PROTECTION DU PUBLIC

SOUS-DIRECTION DE LA SECURITE DU PUBLIC
Bureau des Etablissements recevant du Public
12/14 Quai de Gesvres

75004 PARIS

Lettre recommandée + AR

Objet : votre courier du 15/03/2012

Madame, Monsieur,

Nous sollicitons de voire part, pour nofre établissement, une dérogation aux régles
d'accessibilité concernant les personnes handicapées.

En effet, il est impossible au vu de la configuration existante de notre café-théatre
d'effectuer les modifications de mise en conformilé comme vous pourrez le constater sur les
plans joints.

Cependant, nous tenons & vous signaler que nous accueilions déja des personnes
handicapées. Nous sommes un petit café-thédaire de magie. Au rez-de-chaussée se frouve le
bar. Les siéges des clients sont faciles & déplacer pour laisser place & un fauteuil rovlant, ce
que nous faisons déja dés que nécessaire. C'est encore plus qisé & ia terrasse.

AU sous-sol se frouve la salle de spectacles, les siéges y sont aussi amovibles et un fauteuil
roulant peut y étre placeé ; nous le proposons lorsque les personnes en ont besoin.

Bien évidemment il n'y a pas d'ascenseur et il est impossible d'en installer un, vu I'exiguité du
lieu. Cela ne nous empéche pas d'aider, ou de porter, une personne handicapée. Nous
avons parfois porté une personne dans son fauteuil.

Nous avons mis en place une solution qui nous permet d'accueillir les pefits groupes de
personnes handicapées, et leur faisons un spectacle adapté, au rez-de-chaussée ou en
terrasse, ce qui nous a permis de recevoir des personnes dans toutes situations de handicaps.
Nous avons notamment requ des personnes des organismes suivants : Foyer les Chénes Bertin,
APF de Pantin, CAT Chatenay-Malabry, Cap ado Paris, Ok vacances du foyer de Villars.

Nous continuerons a former notre personnel & I'accueil de ces personnes.

LEDOUBLE FOND 1, Place du Marché Sainte Catherine - 75004 Paris (FRANCE)
Tel / fax administratif et commercial : 33 (0] 1 48 86 20 94 - Tel café-théatre : 33 (0) 1 42 71 40 20

www.doublefond.com - contact@doublefond.com
SARL - Capital : 7422.45 € - SIRET : 344.6356.215.00011 - APE : 9230 - TWA n° FR 76344636915 - Licence n®1-2 : 7500410-11



FOND

Pour ce qui concerne les toilettes, il n'existe pas la ploce de créer des loilettes adaptées,
cela obligerait & supprimer le bar qui est évidemment une composanie essenlielle de notre
activité. Cependant, nofre voisin « A la temasse Sainte-Catherinen s'est déja mis en
conformité et nous lui avons demandé la possibilité d'utiliser ses toilettes en cas de besoin.

Les plans joints vous apporteront les éclaircissements nécessaires.

Dans I'attente de votre réponse nous restons a votre disposition, et

Nous vous prions d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de nos sentiments distingués.

Mme Marie-Christine DUVIVIER
Gérante

P.J. 2 Plans

Ce dossier vous est adressé en 3 exemplaires.

LE DOUBLE FOND |, Place du Marché Sainte Catherine - 75004 Paris (FRANCE)
Tel / fax administratif et commercial : 33 [0)1 48 84 20 94 - Tel café-thédtre : 33 (0) 1 4271 40 20

www.doublefond.com - contact@doublefond.com
SARL - Capital : 7622.45 € - SIRET : 344.635.915.0001 | - APE : 923D - TVA n® FR 743444636915 Licence n®1-2-3 : 7546422-23.24
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(FOND .

ATTESTATION

Je soussignée Mme Marne-Chrsting DUVIVIER, responsable légale de | organisme DOUBLE
FOMD FORMATION, cerfifie gue I'ensemiple de notre peronnel d accusil benéficie, chague
année, d une formation oux différentes situations de handicap.

Lors de cette formation, animée par notre référent handicap Philppe de Perthuis, le
personnel est sensipiisé aux différentes situations de handicap et informé de la nécessité
d adapter son accuel aux differentes personnes en sitvation de handicap.

Fait a Paris le 30/08/2024

sigrature :

LE DOUBLE FOND 1, Moce v Marchs Sginte Comering - 75004 Poris [FRAMNCE]

Tl : 33 (0] 1 42 71 &0 20 - sy doubisfond com - contgot@doubieiong com
SARL - Copial © 17600 € - SIRET : 344 435 91500011 - APE : P0DAI - TVA r® FR 763445346015 - Licence n®1-2 : 104131417
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Paris, le 13 juillet 2023
TERRASSE SAINTE CATHERINE

7 RUE CARON
75004 PARIS

mModome, Monsieur,
Dans notre &tablissement. il n'existe malheweusement pas la ploce de créer des toileties
adoptées pourles Personnes & mobilité réduite, Erant donné que, de votre cbié, vous &tes en
conformité, pouvez-wous nous confimmer que vous nouws donnez o possibiité d'utillser vos
toileties &n cos de bescin 2

Avec fous mes remerciements

Bien cordialemeant

kme Mare-Chiistine Duvivier = géronde

Eon pour aviorizotion :

Date : f‘?&f?;"m

e

Coachet de I'enfreprise:

SAS 2CLN
Terrasse St Cathering
7, rue Caron
75004 Paris

Tél, : D142774615
Siret: B27 926 RS OOMS

LE DOUBLE FOND 1. Place du Marchs Sainte Catherre - 75004 Paris [FRAMCE)

Tal 32000 | 42 71 40 20 — werw doublefond. com - contact@daubleiand cam
SARL - Copikal - 1600 € - SIRET - 384.634.71.5.0001 1 = APE @ P004E = TVA 1® FR T&344635915
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Diraction lle-de-France
Le Central |

480 La Courting

GZ1ED NOEY LE GRAND
Tel.: 01 5585 176B
Fax:01 B5 8517 7B

ATTESTATION D'ACCESSIBILITE HANDICAPES

Etablissement Recevant du Public
cadre bati existant
PHASE : FIMALE - indice O

Affaire N® C-CT73E-2023-20-166258

Réaménagement du RdC
1 Place du Marché Sainte-Catherine
75004 Paris

Ladireginice JAQencs -
Farah BADREDDINE

Réf : NGR/MGR - Rapport redige le : DS/04/2024
Farah BADREDDIME - Responsable de Mission - 08.23.57 .27 45

farah.badreddine @ btp-consultants.fr

Siege Soclal @ mmicuble Central Gare - 1 place Charkes de Gaulke - TE0GT ST-AUENTIN-EN-YVELINES Celex

5A% gu capital de 112 D00 - Siret 408 232 525 D019 - TVA Intracommunaurtaire : FR 55 408 412 525 - AFE T120 B

www . bEp=consultants. fr



BTP Affaire n* C-CT7SE-2023-20-166258 Date : 08.04.2024
k Réaménagement du RdC
1 Place du Marcheé Sainte Catherine 75004
Mission : Vérification d'Accessibilité - Etablissement Recevant du Public

Je soussignée, Farah BADREDDIMNE de la societeé BTP Consultants, en qualité d'Organisme de Contrdle
Technigque au sens du CCH art. L 111-23, titulaire d'un agrément ministériel I'habilitant a intervenir sur les
batiments,

atteste que par contrat de vérification technigue n® C-CT75E-2023-20-166258 . en date du 08.08.2023,
la societé Double Fond, Maitre de 'Ouvrage de Fopération

suivante :
Réaménagement du RdC

1 Place du Marcheé Sainte Catherine
TROD4

HORS TRAVAUX SOUMIS A PERMIS DE CONSTRUIRE
{cadre du CCH art. L111-7-3 demier alinéa)

a confié, @ BTP Consultants, gui I'a réalizée, une mission de vérification technigque visant & vérifier si
I'établissement existant respecte les régles d'accessibilite.

Mota :
Les régles d'accessibilité applicables sont les régles en vigueur rappelées ci-aprés auxguelles sont adjointes les
eventuelles dérogations propres & l'opération et citées ci-aprés.

Mombre de batiments, équipements ou locaux séparés : 1

* Régles en vigueur considérées :

+ Arficles R 111-19-T @ R 111-19-11 du CCH relatifs a 'accessibilité aux personnes handicapées applicable
aux établiszements recevant du public situés dans un cadre bati existant et aux installations ouvertes au public
existantes. ;

+ Arrété du 8 décembre 2014 fixant les dispositions prises pour l'application des articles R.111-19-7T a R.111-19-
11 du code de la construction et de Mhabitation et de l'article 14 du décret no 2006-555 relatives a l'accessibilité

aux personnes handicapées des établissements recevant du public situés dans un cadre bati existant et des

installations existantes ouvertes au public

Révision 2 - 27/01/2023 - NT 06 Annexe 5 Attestation HAND ERP sans PC - Page 2/4



BTP Affaire n* C-CT75E-2023-20-166258 Date : 08.04.2024
L Réaménagement du RdC
1 Place du Marché Sainte Catherine 75004
Mission : Vérification d'Accessibilité - Etablissement Recevant du Public

T
Dérogations accordées, telles que portées a la connaissance du veérificateur : L'inaccessibilité du

sous-sol et des sanitaires. Seul le RdC et la terrasse seront accessibles.

“Documents remis au vérificateur et pris en compte dans le cadre de sa mission :

A lizsue de sa visite de vérfication, réalisée selon les termes et conditions du contrat précité et qui s'est
déroulée le 14.03.2024, le veérificateur a constaté sur les travaux réalisés le respect des régles d'accessibilité
applicables.

Moisy-le-Grand, le 08/04/2024
i Signature du Responzable de Mission -
e

Signification des avis :

R : Le verficateur a constaté sur les travaux réalisés le respect des régles d accessibilite applicables

MR : Le wverificateur a constat®é sur les travaux reéalisés ume ou des dispositions confraires au respect des régles
d'accessibilité applicables

50 : La disposition considérée est Sans Objet pour la présente operation

Révision 2 - 27/01/2023 - NT 06 Annexe 5 Attestation HAND ERP sans PC - Page 3/4



ﬂ ETP AMaire n* C-CT7SE- 2023-20-166258 Diate - DE_04.2024
Consulitams Réaménagement du RAC
1 Place du Marché Sainte Catherine 75004
Mission : Vérification d'Accessibilité - Etablisserment Recevant du Public

Seul b2 RAC s=ra accessible (en dehors des sanitaires)
Afin de pouvoir assurer des prestatitions Squivalentes, la prestatition pourra étre assurée pour kes personnes 3 mobidité réduits

Le retour de La prefecture concemant la demande de derogation vis-a-vis de lMinaccessibiliteé du sous-sol et des sanitaires datant du
22 Juin 2012
L'engagement de MNétablissement voisin 3 donner accés 3 ses sanitaires PMR si besoin
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